MUNICIPIO DE ROLANDIA

LEI N° 4.329,
DE 26 DE SETEMBRO DE 2025.

SUMULA: Dispde sobre Lei do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

A CAMARA MUNICIPAL DE ROLANDIA, ESTADO DO PARANA, aprovou ¢ eu,
PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD ¢ 6rgao
colegiado de carater permanente deliberativo que tem por finalidade a formulagdo de estratégias
e controle social da execugao das acdes e politicas publicas da Cidade de Rolandia/ PR voltadas
a pessoa com deficiéncia.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

I - acompanhar e fiscalizar a politica municipal da pessoa com deficiéncia de forma articulada
com os demais 6rgaos da Administra¢ao Publica, propondo a elaboracao de estratégias, estudos,
pesquisas, programas, projetos, servi¢os, campanhas, formagdes, capacitacdes, eventos e acdes
que objetivem a defesa e a garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia;

IT - acompanhar e monitorar a elaboracao e a execugdo or¢amentaria no ambito municipal em
suas diversas fases, propondo as modificagcdes necessarias a consecucao das agdes e politicas
publicas voltadas aos direitos da pessoa com deficiéncia;

IIT - solicitar, avaliar e emitir pareceres sobre os relatorios de gestio das secretarias e 6rgados da
Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta sobre os resultados da execucdo das agdes
e politicas publicas municipais relativas aos direitos da pessoa com deficiéncia;

IV - promover e apoiar a¢des que contribuam para a inclusdo cultural, economica, social e
politica da pessoa com deficiéncia, garantindo a representacdo plena destas pessoas em todos
os Conselhos Municipais, Conselhos Gestores, Foruns, Audiéncias Publicas e demais instancias
de participagdo constituidas no Municipio;
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MUNICIPIO DE ROLANDIA

V - encaminhar e monitorar as demandas das pessoas com deficiéncia em relacdo aos servigos
publicos municipais e propor adequacdes necessarias para garantir melhores resultados na
execugao da politica publica municipal na perspectiva da intersetorialidade e transversalidade;

VI - propor que a Administragcdo Publica Municipal inclua e mantenha agdes referentes as
pessoas com deficiéncia;

VII - elaborar e executar projetos ou programas concernentes as pessoas com deficiéncia que,
por sua temadtica, complexidade ou carater inovador, ndo possam, de forma imediata, ser
incorporados por outras Secretarias e demais 6rgdos da Administragdo Pblica Municipal;

VIII - receber e encaminhar aos Orgdos competentes peticdes, sugestdes, denuncias e
reclamagdes formuladas por qualquer pessoa ou entidade no caso de praticas discriminatdrias,
ameaga ou viola¢do dos direitos da pessoa com deficiéncia, propondo a adocdo de medidas
efetivas de protecdo e reparagao;

IX - assessorar o Poder Publico e as organizacdes da sociedade civil no monitoramento € na
implementa¢ao da Convengado Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e
de seu Protocolo Facultativo, bem como fiscalizar a regulamentagdo da Lei Brasileira de
Inclusdo (Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015) no ambito do Municipio;

X - elaborar, a cada biénio, o seu plano de acdo, que sera acompanhado e avaliado
semestralmente;

XI - fomentar e acompanhar as instancias regionais de participa¢do da sociedade civil em suas
diferentes modalidades e formas de organizacao, captando as demandas relativas a teméatica dos
direitos da pessoa com deficiéncia;

XII - incentivar a participagdo popular descentralizada na defesa dos direitos das pessoas com
deficiéncia;

XIII - promover agdes educativas e culturais e demais atividades voltadas a formagao cidada da
pessoa com deficiéncia em seus diferentes ciclos de vida, suas familias, seus cuidadores,
profissionais da area e interessados, com foco na formag¢do de novas liderangas e no
protagonismo da pessoa com deficiéncia;

XIV - articular agdes estratégicas e pautas conjuntas com o Conselho Nacional e com o
Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, bem como com todos os conselhos
setoriais e de direitos constituidos no Municipio;
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MUNICIPIO DE ROLANDIA

XV - convocar e organizar, no ambito municipal, as Conferéncias dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e os Encontros de Pessoas com Deficiéncia, com foco na garantia da participagdo
e protagonismo da pessoa com deficiéncia nos espagos de decisdo;

XVI - divulgar amplamente as suas atividades e manter canais permanentes e atualizados de
comunicac¢ao com a sociedade;

XVII - elaborar e aprovar o seu regimento interno. Paragrafo unico. As recomendagdes do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia terdo carater indicativo ao Poder
Publico e a sociedade civil.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO

Art. 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera constituido por 20
(vinte) membros titulares e respectivos suplentes, divididos em:

I - 10 (dez) conselheiro sendo 5 titulares e 5 suplentes, que exercerdo as funcdes de conselheiro
pessoalmente ou por meio de seu representante legal, sendo no minimo:

1. (um) Representando a Area da Deficiéncia Auditiva;
2. (um) Representando a Area da Deficiéncia Visual;
3. (um) Representando a Area da Deficiéncia Fisica;

4. (um) Representando as entidades sem fins lucrativos de atendimento ao Publico Pessoa com
Deficiéncia;

5. (um) Representando a Organizacdo de usuarios;

IT - 10 (dez) conselheiro sendo 5 titulares e 5 suplentes, da Administracao Publica Municipal:
1. (um) Secretaria Municipal de Saude;

2. (um) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

3. (um) Secretaria Municipal de Educagao;

4. (um) Camara Municipal de Vereadores;

5. (um) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico/Agéncia do
Trabalhador/SINE.
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§ 1° Os membros, titulares e suplentes, a que se referem os incisos I e III do caput deste artigo
serdo escolhidos na conferéncia por meio de processo definido em para mandato de 2 (dois)
anos, com possibilidade de 1 (uma) reconducao por igual periodo.

§ 2° Os membros a que se refere o inciso Il do caput deste artigo serdo indicados pelos
respectivos Secretdrios Municipais, preferencialmente entre pessoas com deficiéncia.

§ 3° A fun¢ao de membro do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia ndo
serd remunerada, sendo considerada servigo publico relevante.

§ 4° Os conselheiros servidores publicos exercerdo suas atribuigdes sem prejuizo das demais
fungoes.

§ 5° O Conselheiro representante da area governamental devera ser servidor pubico efetivo de
carreira.

Art. 4° O conselheiro representante da sociedade civil ndo podera, enquanto integrar o
CMPD, ocupar cargo publico comissionado ou qualquer fun¢ao de confianga do Poder

Executivo ou Poder Legislativo do Municipio.

Art. 5° Perderd o mandato o conselheiro que:
I - desvincular-se do 6rgdo de origem de sua representacao;

II - faltar a trés (3) reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa, que devera
ser apresentada na forma prevista no regimento Interno;

III - apresentar renuncia ao conselho;
IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

V - for condenado por sentenca irrecorrivel em razao do cometimento de crime ou
contravencao penal.

CAPITULO II1
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO

Art. 6° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera organizado na
seguinte estrutura:
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I - Mesa Diretora composta por Presidente, Vice - presidente, 1° Secretario, 2° Secretario e
Secretaria Executiva;

IT - Comissdes constituidas por Resolucao do Plenario:

a) Comissdo Setorial Permanente de Documentagao e Cadastro;

b) Comissao Setorial Permanente de Gerenciamento do Fundo;

¢) Comissao Setclrial Permanente de Comunicacao, Articulagao e Mobilizagao.

(DIVULGACAO)

Paragrafo tnico. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia devera
descentralizar suas ag¢des por intermédio da criagdo, apoio, acompanhamento e monitoramento
de instancias regionais de atuacdo, a fim de possibilitar a participagdo direta das pessoas com
deficiéncia no controle social em todo o Municipio.

Art. 7° O Pleno, instdncia maxima de deliberacdo do Conselho, tem como atribuicdes:

I - zelar pelo cumprimento das finalidades do Conselho, nos termos do que dispde o art. 2° desta
Lei;

IT - elaborar o plano de acao da gestdo;

III - elaborar o regimento interno do Conselho;

IV - convocar as Conferéncias Municipais, de Pessoas com Deficiéncia, as Plenarias Ordinarias
e Extraordinarias e as Plenarias Tematicas;

V - eleger, dentre os membros titulares do Conselho, a Mesa Diretora.

Art. 8° A Mesa Diretora do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
composta de Presidente, Vice-Presidente e 1° e 2° Secretdrios, a serem escolhidos dentre os seus
membros titulares, conforme disposto no regimento interno.

Paragrafo anico. O presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

devera ser escolhido, obrigatoriamente, dentre os representantes com deficiéncia da sociedade

civil.

Art. 9° O Encontro de Pessoas com Deficiéncia serd anual e terd como finalidade:

I - avaliar os resultados da execu¢ao das politicas publicas municipais;

II - fomentar o controle social;

IIT - formular propostas ao Pleno a respeito de a¢des voltadas as pessoas com deficiéncia;
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MUNICIPIO DE ROLANDIA

IV - apreciar a prestacdo de contas do plano de acdo da gestdo.

Art. 10 As Plendrias Tematicas serdo realizadas com a finalidade de avaliar, propor e
encaminhar a¢des ao Pleno, que deverdo constar do plano de ag¢do da gestdo, garantindo-se, no
minimo, 1 (uma) plendrias tematicas por ano.

CAPITULO IV
DA CRIACAO E NATUREZA DA CONFERENCIA

Art. 11 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, realizard, sob a sua
coordenagao, uma Conferéncia Municipal a cada dois anos, concedendo com a conferéncia
Estadual para avaliar e propor atividades e politicas da area a serem implementadas ou ja
efetivadas no Municipio, garantindo-se sua ampla divulgacgao.

§ 1° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera composta por
delegados representantes de 6rgdos, institui¢des e conselheiro com assento no conselho.

§ 2° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd convocada pelo
respectivo Conselho com antecedéncia de até trinta dias.

§ 3° Em caso de ndo-convocagao por parte do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia no prazo mencionado no paragrafo anterior, a iniciativa podera ser realizada pelo
orgdo gestor da Politica de Assisténcia Social, que formardo comissao paritaria para a
organizacao e coordenacao da Conferéncia.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. A Administragao Publica Municipal propiciarad ao Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia, no ambito de suas diversas instancias, as condi¢des necessarias ao seu
funcionamento, tais como recursos financeiros, humanos e materiais, tecnologia assistiva,
comunicag¢do e transporte imprescindiveis para o pleno exercicio de suas atividades.

Art. 13. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotacdes orcamentarias
proprias.
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MUNICIPIO DE ROLANDIA

Art. 14. Conselheiros da Sociedade Civil e Governamental que participarem de conferéncias
Estaduais ou capacitagdo, terdo direito a didria completa ou de alimentacdo dependendo da
distancia e dias fora do municipio.

Art. 15. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario, em especial a Lei n® 2.510/1996 e Lei n° 3.323/2008.

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLANDIA,
ESTADO DO PARANA, aos 26 de setembro de 2025.

AILTON APARECIDO MAISTRO
Prefeito Municipal

MICHELE DA SILVA PEREIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Autégrafo N° 81/2025
Projeto de Lei Ordinaria N° 081/2025
Autoria: Poder Executivo
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLANDIA

SECRETARIA GERAL
LEI N° 4.329, DE 26 DE SETEMBRO DE 2025.

SUMULA: Dispde sobre Lei do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

A CAMARA MUNICIPAL DE ROLANDIA, ESTADO DO
PARANA, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULOT _
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPD é o6rgao colegiado de carater
permanente deliberativo que tem por finalidade a
formulacio de estratégias e controle social da execucio das
acoes e politicas publicas da Cidade de Roldndia/ PR
voltadas a pessoa com deficiéncia.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia:

I - acompanhar e fiscalizar a politica municipal da pessoa
com deficiéncia de forma articulada com os demais 6rgaos
da Administracido Publica, propondo a elaboragdo de
estratégias, estudos, pesquisas, programas, projetos,
servicos, campanhas, formacoes, capacitacdes, eventos e
acdes que objetivem a defesa e a garantia dos direitos da
pessoa com deficiéncia;

II - acompanhar e monitorar a elaboracio e a execucio
orcamentaria no Ambito municipal em suas diversas fases,
propondo as modificacées necessarias a consecucio das
acoes e politicas publicas voltadas aos direitos da pessoa
com deficiéncia;

III - solicitar, avaliar e emitir pareceres sobre os relatorios
de gestio das secretarias e orgdos da Administracio
Publica Municipal Direta e Indireta sobre os resultados da
execucao das acdes e politicas publicas municipais relativas
aos direitos da pessoa com deficiéncia;

IV - promover e apoiar acdes que contribuam para a
inclusio cultural, econdmica, social e politica da pessoa com
deficiéncia, garantindo a representacio plena destas
pessoas em todos os Conselhos Municipais, Conselhos
Gestores, Foruns, Audiéncias Publicas e demais instincias
de participacao constituidas no Municipio;

V - encaminhar e monitorar as demandas das pessoas com
deficiéncia em relacdo aos servicos publicos municipais e
propor adequacdes necessarias para garantir melhores
resultados na execuciio da politica publica municipal na
perspectiva da intersetorialidade e transversalidade;

VI - propor que a Administracido Piiblica Municipal inclua
e mantenha ac¢oes referentes as pessoas com deficiéncia;

VII - elaborar e executar projetos ou programas
concernentes as pessoas com deficiéncia que, por sua
tematica, complexidade ou carater inovador, nio possam,
de forma imediata, ser incorporados por outras Secretarias
e demais 6rgios da Administraciao Publica Municipal;

VIII - receber e encaminhar aos oOrgios competentes
peticdes, sugestdes, deniincias e reclamacdes formuladas
por qualquer pessoa ou entidade no caso de praticas
discriminatorias, ameaca ou violacio dos direitos da pessoa
com deficiéncia, propondo a ado¢io de medidas efetivas de
protecio e reparaciio;

IX - assessorar o Poder Publico e as organizacées da
sociedade civil no monitoramento e na implementacio da
Convencio Internacional sobre os Direitos das Pessoas com

1/4



03/10/2025, 08:25

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/46 AFF208/0cAFcWeA7TC70_29uKOhgrmiww6bNorfvWyq97iN_i7x000b05snU6HVP2IpibCWkr...

Prefeitura Municipal de Rolandia

Deficiéncia e de seu Protocolo Facultativo, bem como
fiscalizar a regulamentacdo da Lei Brasileira de Inclusio
(Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015) no Ambito do
Municipio;

X - elaborar, a cada biénio, o seu plano de agdo, que sera
acompanhado e avaliado semestralmente;

XI - fomentar e acompanhar as instincias regionais de
participacido da sociedade civil em suas diferentes
modalidades e formas de organizacio, captando as
demandas relativas a tematica dos direitos da pessoa com
deficiéncia;

XII - incentivar a participacio popular descentralizada na
defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia;

XIII - promover acdes educativas e culturais e demais
atividades voltadas a formacido cidadd da pessoa com
deficiéncia em seus diferentes ciclos de vida, suas familias,
seus cuidadores, profissionais da drea e interessados, com
foco na formacao de novas liderancas e no protagonismo da
pessoa com deficiéncia;

XIV - articular acdes estratégicas e pautas conjuntas com o
Conselho Nacional e com o Conselho Estadual dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia, bem como com todos os
conselhos setoriais e de direitos constituidos no Municipio;

XV - convocar e organizar, no ambito municipal, as
Conferéncias dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e os
Encontros de Pessoas com Deficiéncia, com foco na
garantia da participacio e protagonismo da pessoa com
deficiéncia nos espacos de decisdo;

XVI - divulgar amplamente as suas atividades e manter
canais permanentes e atualizados de comunicacio com a
sociedade;

XVII - elaborar e aprovar o seu regimento interno.
Paragrafo tunico. As recomendacdes do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia terdo carater
indicativo ao Poder Publico e a sociedade civil.
CAPITULOII

DA COMPOSICAO

Art. 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera constituido por 20 (vinte) membros
titulares e respectivos suplentes, divididos em:

I - 10 (dez) conselheiro sendo S titulares e 5 suplentes, que
exercerdo as fungdes de conselheiro pessoalmente ou por
meio de seu representante legal, sendo no minimo:

1. (um) Representando a Area da Deficiéncia Auditiva;

2. (um) Representando a Area da Deficiéncia Visual;

3. (um) Representando a Area da Deficiéncia Fisica;

4. (um) Representando as entidades sem fins lucrativos de
atendimento ao Publico Pessoa com Deficiéncia;

5. (um) Representando a Organizacio de usuarios;

II - 10 (dez) conselheiro sendo 5 titulares e 5 suplentes, da
Administracio Piblica Municipal:

1. (um) Secretaria Municipal de Satde;

2. (um) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

3. (um) Secretaria Municipal de Educacio;

4. (um) Camara Municipal de Vereadores;

5. (um) Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econémico/Agéncia do Trabalhador/SINE.

§ 1° Os membros, titulares e suplentes, a que se referem os
incisos I e III do caput deste artigo serdo escolhidos na
conferéncia por meio de processo definido em para
mandato de 2 (dois) anos, com possibilidade de 1 (uma)
reconduciio por igual periodo.

§ 2° Os membros a que se refere o inciso II do caput deste
artigo serdo indicados pelos respectivos Secretarios
Municipais, preferencialmente entre pessoas com
deficiéncia.

§ 3° A funcio de membro do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia nio sera remunerada,
sendo considerada servico publico relevante.

§ 4° Os conselheiros servidores publicos exercerio suas
atribuicées sem prejuizo das demais fungoes.
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§ 5° O Conselheiro representante da area governamental
devera ser servidor pubico efetivo de carreira.

Art. 4° O conselheiro representante da sociedade civil nio
podera, enquanto integrar o CMPD, ocupar cargo piblico
comissionado ou qualquer funcio de confianca do Poder
Executivo ou Poder Legislativo do Municipio.

Art. 5° Perdera o mandato o conselheiro que:

I - desvincular-se do 6rgao de origem de sua representacio;
II - faltar a trés (3) reunides consecutivas ou a cinco
intercaladas sem justificativa, que devera ser apresentada
na forma prevista no regimento Interno;

I1I - apresentar reniincia ao conselho;

IV - apresentar procedimento incompativel com a
dignidade das funcdes;

V - for condenado por sentenca irrecorrivel em razdo do
cometimento de crime ou contravencio penal.

CAPITULO 111 i
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO

Art. 6° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera organizado na seguinte estrutura:

I - Mesa Diretora composta por Presidente, Vice -
presidente, 1° Secretirio, 2° Secretario e Secretaria
Executiva;

IT - Comissdes constituidas por Resolugdo do Plenério:
Comissdo Setorial Permanente de Documentacdo e Cadastro;
Comissdo Setorial Permanente de Gerenciamento do Fundo;
Comissdo Setorial Permanente de Comunicagao, Articulagio e
Mobilizagdo. (DIVULGACAO)

Paragrafo unico. O Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia devera descentralizar suas acdes
por intermédio da criacdo, apoio, acompanhamento e
monitoramento de instincias regionais de atuacio, a fim de
possibilitar a participacdo direta das pessoas com
deficiéncia no controle social em todo o Municipio.

Art. 7° O Pleno, instincia maxima de deliberacio do
Conselho, tem como atribuicées:

I - zelar pelo cumprimento das finalidades do Conselho, nos
termos do que dispde o art. 2° desta Lei;

II - elaborar o plano de aciio da gestio;

III - elaborar o regimento interno do Conselho;

IV - convocar as Conferéncias Municipais, de Pessoas com
Deficiéncia, as Plenarias Ordinarias e Extraordinarias e as
Plenarias Tematicas;

V - eleger, dentre os membros titulares do Conselho, a Mesa
Diretora.

Art. 8° A Mesa Diretora do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera composta de
Presidente, Vice-Presidente e 1° e 2° Secretarios, a serem
escolhidos dentre os seus membros titulares, conforme
disposto no regimento interno.

Paragrafo tunico. O presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia devera ser escolhido,
obrigatoriamente, dentre os representantes com deficiéncia
da sociedade civil.

Art. 9° O Encontro de Pessoas com Deficiéncia sera anual e
tera como finalidade:

I - avaliar os resultados da execucido das politicas publicas
municipais;

11 - fomentar o controle social;

III - formular propostas ao Pleno a respeito de acdes
voltadas as pessoas com deficiéncia;

IV - apreciar a prestacio de contas do plano de acio da
gestao.

Art. 10 As Plenirias Tematicas serdo realizadas com a
finalidade de avaliar, propor e encaminhar acées ao Pleno,
que deverio constar do plano de acio da gestio,
garantindo-se, no minimo, 1 (uma) plenarias tematicas por
ano.

CAPITULO IV X
DA CRIACAO E NATUREZA DA CONFERENCIA
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Art. 11 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, realizara, sob a sua coordenacdo, uma
Conferéncia Municipal a cada dois anos, concedendo com a
conferéncia Estadual para avaliar e propor atividades e
politicas da area a serem implementadas ou ja efetivadas no
Municipio, garantindo-se sua ampla divulgacao.

§ 1° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera composta por delegados representantes de
orgaos, instituicdes e conselheiro com assento no conselho.

§ 2° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera convocada pelo respectivo Conselho com
antecedéncia de até trinta dias.

§ 3° Em caso de nio-convocacio por parte do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia no prazo
mencionado no paragrafo anterior, a iniciativa podera ser
realizada pelo 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social,
que formario comissio paritiaria para a organizacdo e
coordenaciio da Conferéncia.

CAPITULOV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. A Administracio Publica Municipal propiciara ao
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, no ambito de suas diversas instincias, as
condicoes necessarias ao seu funcionamento, tais como
recursos financeiros, humanos e materiais, tecnologia
assistiva, comunicacio e transporte imprescindiveis para o
pleno exercicio de suas atividades.

Art. 13. As despesas decorrentes desta Lei correrido por
conta das dotacdes orcamentarias proprias.

Art. 14. Conselheiros da Sociedade Civil e Governamental
que participarem de conferéncias Estaduais ou capacitagao,
terdo direito a didria completa ou de alimentacio
dependendo da distincia e dias fora do municipio.

Art. 15. Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacio, revogadas as disposicoes em contrario, em
especial a Lei n° 2.510/1996 e Lei n° 3.323/2008.

EDIFjCIO DA PREFEITURA i MUNICIPAL DE
ROLANDIA, ESTADO DO PARANA, aos 26 de setembro
de 2025.

AILTON APARECIDO MAISTRO
Prefeito Municipal

MICHELE DA SILVA PEREIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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